
 

 

OFFRE D’EMPLOI ADJOINT CHEF DE CULTURE – BRAIN SUR L’AUTHION (49) 

 

I/ DESCRIPTION ENTREPRISE ET MISSIONS DU POSTE 

Ernest Turc est une entreprise française basée près d’Angers, spécialisée dans les bulbes à fleurs et les 
semences florales, aromatiques et potagères depuis plus de 110 ans. Notre entreprise familiale produit 
des bulbes en Anjou et en Bretagne. Nous proposons un catalogue de plus de 1500 références aux 
particuliers et professionnels du végétal. 

Ernest Turc dispose également de son laboratoire de Culture In Vitro où sont multipliées, en toute 
confidentialité, des variétés nouvelles ou déjà bien diffusées sur le marché. Notre PME compte 80 
personnes qui œuvrent au quotidien pour faire découvrir à chacun le plaisir de cultiver de belles fleurs 
et de bons légumes.  

Au sein d'une entreprise familiale, vous seconderez notre responsable de culture dans la gestion de 
nos productions de fleurs d’ornement : anticiper les travaux à effectuer, préparer les chantiers tout en 
supervisant le travail de son équipe.  

Nos cultures sont réparties avec une partie en conventionnel et une partie en agriculture biologique, 
dont une dizaine d’hectare en cours de conversion. Vous assurez le suivi de la maintenance 
quotidienne du matériel. Vous supervisez et participez aux opérations culturales : Bouturage, 
acclimatation en sortie de laboratoire, plantation, sélection des pieds mères, entretien en plein champ, 
récolte, division, calibrage. Vous formez, et encadrez les collaborateurs et saisonniers en leur 
expliquant les attendus.  

Vous êtes force de proposition en matière de gestion de l’eau et de l’utilisation des produits, ainsi que 
sur notre gamme. Vous évaluez nos variétés, et entretenez notre collection (Nationales pour une et 
agréés pour une autre). Vous reportez directement au chef de culture et savez mettre en place des 
indicateurs et les analyser pour progresser. Vous participez au renouveau de culture en France pour 
notre gamme et/ou pour l’export. 

L’ensemble de nos équipements sont gérés via l’outil Géofolia pour le suivi des coûts et des 
interventions. 

II/ PROFIL RECHERCHÉ 

Vous avez obligatoirement le permis B, un CACES 3 et vous savez conduire un tracteur et mener les 
outils. 

Vous avez votre certiphyto décideur. 

Vous avez une expérience significative en tant que responsable de culture et en gestion d'équipe. 

III/ INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

Type et durée du contrat : CDI.  - Date de début de mission : Dès que possible. 

IV/ PRÉCISIONS POUR CANDIDATER 

CV et lettre de motivation à l’attention de M. Adenot : c.adenot@ernest-turc.fr 


